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ACREDITARE ERASMUS PENTRU MOBILITATI ERASMUS+
IN DOMENIUL "Educatie Scolara”

Acreditare numarul: 2022-1-R0O01-KA120-SCH-000108317

NYZ.

Agentia Nationala pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii
Profesionale (in continuare, AN) acorda institutiei: Casa Corpului Didactic Cluj,
cu sediul in Cluj- Napoca, denumitd in continuare Beneficiarul, reprezentata de
MIHAELA POPESCU, Acreditarea Erasmus pentru a derula proiecte de

- N

mobilitate Erasmus+ in domeniul ,.Educatie Scolara™.
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Perioada de valabilitate a prezentei Acreditéri este 01.02.2023 — 31.12.2027.

40 de unitali de
invétadmant din mediul

CONSORTIUL EUMentor

rural din judetul Cluj

Erasmus+



o

BACKGROUND

EU
Mentor
(2023-

2027)

ReStart
pentru
educatie
de
calitate
in
mediul
rural

(2021-
2027)

CCD Cluj — coordonator consortiu
Alaturi de 40 de unitali de invatédmént din mediul rural

100 cadre didactice

+

ISJ Cluj — coordonator consortiu

Aldturi de 30 de unitati de invétamant din

mediul rural

70 de cadre didactice

Este vizat accesul la experiente de invatare
transnationald pentru cadrele didactice si elevii
din mediul rural, mai intdi prin stagiile de
formare, conferinte tematice ale unor exemple
de bune practici, mai apoi prin dezvoltarea de
proiecte transnationale.

Ne propunem sd dezvoltdm Si o practicd o
mentoratului didactic centratd pe unitatile de
invétdmant care au mai mare nevoie de un astfel
de sprijin Si care sa integreze asigurarea
dimensiunii europene in educatie, In Scolile din
mediul rural.

Este vizatd de asemenea indrumarea cadrelor
didactice pentru a accesa mai frecvent cursurile
online puse la dispozilie de noua platformé --
The European Scﬁool Education Platform --
https://school-education.ec.europa.eu/ care va
integra eTwinning.net si EU Academy - European
Union -- https://academy.europa.eu/.

Erasmus+
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PROVOCARI

ISJ Cluj
CCD Cluj

RESTART PENTRU EDUCATIE DE CALITATE
IN MEDIUL RURAL (2020 - 2027)

|) Digitalizarea ca factor de dezvoltare a scolii din
mediul rural;

) O scoald mai incluziva S$i mai deschisd pentru a oferi
motivatia de continuare a studiilor n ciclul secundar
superior pentru viitorii absolventi;

) Scoala ca resursd de lideri pentru o comunitate
coezivd Si durabild centratd pe dezvoltare in mediul
rural;

IV) Adoptarea prin scoald a artelor creative seculare Si
rebranduirea ocupotulor/vqlorllor traditionale pentru
comunit&ti traditionale integrate in cultura europeand;

V) Promovarea STEM in Scoald pentru o comunitate
,smart,, in mediul rural

VI) Mentorat de carierd didactica prin mobilitate
europeand gestionat de CCD Cluj prin indrumare, suport
Si monitorizare post- s’rqglu prin m'regrared S|
valorizarea rezultatelor impreund cu consortiul ISJ Cluj, in
cadrul unei strategii judetene orientate spre Scollle din
mediul rural.

Erasmus+



PLANUL ERASMUS
OBIECTIVE

Obiectivul 1

Dezvoltarea competentelor cadrelor didactice
pentru acces sigur Si eficace la educatie digitald
pentru toti elevii cel putin in 8 Ul din consortiu;

° [
Timing
Pe durata a 1-4 ani in fiecare scoald beneficiara,
membra a consortiului, se va dezvolta céte un nucleu al
refelei 1 (R1) de scoli beneficiare, care iSi va transfera

know-how-ul competentelor Si practicilor dezvoltat de
cétre participantii la mobilitate ca initiatori ai unor

parteneriate cu scoli terte cu posibilitatea demultiplicarii

Si integrdrii in retea a incé 2-3 Scoli, din alte tari
membre sau partenere ale programului Erasmus+.
Mizam pe o asociere de minim 8 de scoli rurale din
judetul Cluj la acest obiectiv!

l. Digitalizarea ca factor de dezvoltare a scolii
rurale

Adoptarea de cdtre cei 12 participanti a cate unui
plan de actiune Si de valorificare ges’rlonq’r individual,
discutat in preqlqbll cu RFIT care va asigura si
mentoratul didactic pre- si post- stagiu cu aceSti
participanti Si va monitoriza gradul de realizare a
obiectivelor si integrarea rezultatelor in ob.1.

Participantii care sustin atingerea ob. 1, pe parcursul
a 1-4 ani a) se vor pregdti pentru mobilitate, cu
sprijinul CoMob Si al RFI T (mentori), b) vor dezvolta
competente si un ‘mod de lucru de valorificare a
compe’ren'relor in echipa constituita la nivelul Scolii cu
ceilalti pqrhapqntl, cu implicarea elevilor, celorlalte
cadre didactice si @ pdrintilor, c) vor exploata
mijloacele de predare Si qutqre online Si
dezvoltarea platformei educatlonqle a Scolu, cu
sprijinul directorului (O7) Si mentorului (Oé), impreund
cu ceilalti participanti in cadrul R1.

https:/ /www.schooleducationgateway.eu/en/pub /teacher_academy /catalogue.cfm
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PLANUL ERASMUS
OBIECTIVE

Obiectivul 2

Dezvoltarea unei cooperdri internationale durabile
pentru o mai eficientd combatere a abandonului
Scolar, creSterea motivatiei elevilor, dezvoltarea
de practici de educ. incluziva cel putin in 8 Ul

Timing

Pe durata a 1-4 ani in fiecare scoald beneficiara,
membra a consortiului, se va dezvolta cate un nucleu al
refelei 2 (R2) de scoli beneficiare, care iSi va transfera
know-how-ul competentelor si practicilor dezvoltat de
catre participantii la mobilitate ca initiatori ai unor
parteneriate cu scoli terte cu posibilitatea demultiplicarii
si integrdrii in retea a incd 2-3 scoli, din alte tari
membre sau partenere a programului Erasmus+.

Mizdm pe o asociere de minim 8 de Scoli rurale din
judetul Cluj!

Il. O scoala mai incluziva S$i mai deschisa pentru a
oferi motivatia de continuare a studiilor in ciclul
secundar;

Adoptarea de catre cei 12 par’rlapqntl a cate unui
plan de acliune si de valorificare gestionat individual,
discutat in prealabil cu RFI2 care va asigura si
mentoratul didactic si va monitoriza gradul de
realizare a obiectivelor si integrarea rezultatelor in

ob. 2.

Participantii la mobilitatea qleqso in scopul atingerii
ob. 2, pe parcursul a 2-4 ani: a) se vor pregdti pentru
moblll’ra’re cu sprijinul CoMob si al RFI f(men’rorl), b)
vor dezvolta competente si un mod de lucru de
valorificare a competentelor in echipa din scoald, cu
implicarea elevilor, celorlalte cadre didactice si a
parintilor, c) vor exploq'rq mijloacele de predare si
qutqre online si dezvoltarea platformei educatlonqle
a scolii, cu sprijinul directorului (O7) si mentorului (O6),
impreund cu ceilalti participanti in cadrul R2.

https:/ /www.schooleducationgateway.eu/en/pub /teacher_academy /catalogue.cfm

Erasmus+



PLANUL ERASMUS -
OBIECTIVE

Obiectivul 3

Imbundtatirea competentelor cadrelor didactice
pentru asigurarea educatiei pentru viitori lideri in
comunitati participative, mai coezive Si durabile cel

putin in 8 Ul din consortiu;

Timing

Pe durata a 1-4 ani in fiecare scoala beneficiara,
membra a consortiului, se va dezvolta cate un nucleu al
retelei 3 (R3) de scoli beneficiare, care isi va transfera
know-how-ul competentelor si practicilor dezvoltat de
catre participantii la mobilitate ca initiatori ai unor
parteneriate cu Scoli terte cu posibilitatea
demultiplicdrii si integrdrii in retea a inca 2-3 scoli, din
alte tari membre sau partenere a programului
Erasmus+.

Mizam pe o asociere de minim 8 de Scoli rurale din
judetul Cluj!

ll) Scoala ca resursa de lideri pentru o comunitate
coeziva Si durabila centrata pe dezvoltare in
mediul rural

Adoptarea de catre participanti a cate unui plan de
actiune si de valorificare gestionat individual, discutat
in prealabil cu RFI3 care va asigura si mentoratul
didactic si va monitoriza gradul de realizare a
obiectivelor si integrarea rezultatelor in obiectivul 3.
Participantii la mobilitatea aleasa in scopul atingerii
ob. 3, pe parcursul a 1- 4 ani: a) se vor pregdti
pentru mobilitate, cu sprijinul CoMob si al RFI 3
(mentori), b) vor dezvolta competente Si un mod de
lucru de valorificare a competentelor in echipd
constituita la nivelul Scolii cu ceilalli participanti, cu
implicarea elevilor, celorlalte cadre didactice si a
pdrintilor, c) vor exploata mijloacele de predare si
invatare online si dezvoltarea platformei educationale
a scolii, cu sprijinul directorului (O7) si mentorului
(O6), impreund cu ceilalli participanti in cadrul R3.

https:/ /www.schooleducationgateway.eu/en/pub /teacher_academy /catalogue.cfm
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PLANUL ERASMUS
OBIECTIVE

Obiectivul 4

Dezvoltarea cooperdrii cu comunitatea pentru
acces la educatie pentru valorile traditionale,
integrate in cultura europeana a cel putin in 8 Ul

din consortiu;

Timing

Pe durata a 1-4 ani in fiecare scoala beneficiara,
membra a consortiului, se va dezvolta cate un nucleu al
retelei 4 (R4) de scoli beneficiare, care isi va transfera
know-how-ul competentelor si practicilor dezvoltat de
catre participantii la mobilitate ca initiatori ai unor
parteneriate cu scoli terte cu posibilitatea demultiplicarii
si integrarii in retea a inca 2-3 scoli, din alte tari
membre sau partenere a programului Erasmus+.

Mizam pe o asociere de minim 8 de Scoli rurale din
judetul Cluj!

IV) Adoptarea prin Scoala a artelor creative
seculare Si rebranduirea ocupatiilor/valorilor
tradltlonale pentru comunitati iradltlonale integrate
in cultura europeanda;

Adoptarea de catre participanti a céte unui plan de
actiune si de valorificare gestionat individual, discutat

in prealabil cu RFI4 care va asigura Si mentoratul

didactic Si va monitoriza gradul de realizare a
obiectivelor Si integrarea rezultatelor in ob. 4.
Participantii la mobilitate pe parcursul a 2-4 ani i) se
vor pregdti pentru mobilitate, cu sprijinul CoMob si al
RFI 4 (mentori), b) vor dezvolta competente si un mod
de lucru de valorificare a competentelor in echipa
constituitd la nivelul scolii cu ceilalli participanti, cu
implicarea elevilor, celorlalte cadre didactice Si a
pdrintilor, c) vor exploata mijloacele de predare Si

invatare online Si dezvoltarea platformei

educationale a Scolii, cu sprijinul directorului (O7) Si
mentorului (O6), impreund cu ceilalli participanti in
cadrul R4.

https:/ /www.schooleducationgateway.eu/en/pub /teacher_academy /catalogue.cfm
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V) Promovarea STEM in scoala pentru o

PLAN U|_ ERASMUS - comunitate ,,smart,, in mediul rural

OBIECTIVE Adoptarea de catre pqr’rlapcmtu la mobilitate a
cate unui plan de acliune Si de valorificare
gestionat individual, discutat in prealabil cu RFI5
care va asigura Si mentoratul didactic pre- Si

Obiectivul 5 post- stagiu cu aceSti participanti Si va
; monitoriza gradul de realizare a obiectivelor Si
Imbundtdatirea competentelor cadrelor didactice integrarea rezultatelor in ob.5.

pentru asigurarea educatiei STEM, pentru
qu’r|C|pqntu pe parcursul a 2-4 ani: a) se vor

pregdti pentru mobilitate, cu sprijinul CoMob si
al RFl 5 (mentori), b) vor dezvolta competente Si
un mod de lucru de valorificare a competenfelor

dezvoltarea de comunitati ,smart,, in mediul rural

cel putin in 8 Ul din consortiv;

Timing in echipa constituitd la nivelul scolii, cu implicarea
Pe durata a 1-4 ani in fiecare Scoala beneficiard, elevilor, celorlalte cadre didactice S| a pqrmtllor
membrd a consortiului, se va dezvolta céte un nucleu al C) voOr exploq’rq m|||oace|e de preddre S|

retelei 5 (R5) de scoli beneficiare, care Si va transfera qutd re onllne SI dezvol’rq red pld’rformel
know-how-ul competentelor Si practicilor dezvoltat de educqtlonale a SCOIII, cu spr|||nu| directorului

cétre participantii la mobilitate ca initiatori ai unor
parteneriate cu scoli terte cu posibilitatea demultiplicarii
Si integrdrii in retea a Tncé 2-3 scoli, din alte tari
membre sau partenere a programului Erasmus+. https:/ /www.schooleducationgateway.eu/en/pub /teacher_academy /catalogue.cfm

Mizdm pe o asociere de minim 8 de Scoli rurale din
Erasmus+

(O7) Sl mentorului (O6), impreund cu ceilalli
participanti in cadrul R5.

judetul Cluj!




Atingerea obiectivelor Ob.1-5 este posibila doar daca

Pl_A N U I_ ERASM US - echipa CCDCIJ iSi va asigura creSterea capacitdtii sale de

a valorifica mobilitatea europeand prin programul
0 B I ECT I VE Erasmus+ celor care au nevoie de indrumare pentru
dezvoltarea in cariera didactica Si dezvoltare personala Si
de competente cheie in context transnational prin
promovarea invatdarii bazate pe proiecte.

Obiectivul 6

Cresterea capacitdtii echipei CCD Cluj de a Este demonstrat caracterul transformational al proiectelor in

viata Scolii, in special cele derulate cu parteneri externi,
pentru reducerea decalajelor intre urban Si rural, pentru
asigurarea egalitatii de Sanse pentru toli elevii, dar Si
pentru toti profesorii.

asigurd mentorat in carierd a cadrelor didactice
prin mobilitate europeand Si acces la oportunitdti

de formare in context transnational pt. cel putin 40

Ul

Timing Echipa CCDCJ isi fundamenteazd planul Erasmus+ prin
10 membri ai CCDCJ, anul 1, participa la 2 fluxuri de asumarea rolului de mentor in dezvoltarea in carierd a
formare (care permit asigurarea de mentorat si acces la fiecdrui profesor metodist pentru Scolile din filiala CCD
mobilitate europeana, prin intermediul Ob.1-0b.5 pt. 2- repartizatd, care reprezintd o parte asumata asigurdrii
3 pers. resursa din 40 de scoli din mediul rural, in care indrumdrii pentru acces la formarea continua din reteauva

ist iecte E + lorifi . " . ” . o
Ay exIsTa proecie ErasmusT, cb valorificared comp Scolard clujeand, pentru analiza nevoii de formare, pentru

dobdndite si integrarea acestor competente cu cele noi. .
propunerea de noi programe de formare.

In anul 1 vor fi sprijiniti 25 de participanti, anul 2

monitorizati 25, si indrumati sa participe alti 25, etc. https:/ /www.schooleducationgateway.eu/en/pub /teacher_academy /catalogue.cfm

Finalizare cu cele 5R si 6 ghiduri metodice in 2027.
Erasmus+




PLANUL ERASMUS -
OBIECTIVE

Obiectivul 7

Intdrirea capacitatii manageriale, in Scolile din
consorliv, de a integra in curriculum invétarea prin
proiecte Si dimensiunea europeand a invétarii Si

formdrii continue in cel putin 40 Ul

Timing

Timp de 2-4 ani in fiecare scoala beneficiara, membra
a consortiului (15+15+10scoli) odata cu participarea
celor 40 directori la cursurile vizate se va urmari
integrarea competentelor si practicilor dezvoltate de
catre participantii la mobilitatile alese ca sustinatori ai
dezvoltarii institutionale prin parteneriate cu scoli terte
cu posibilitatea demultiplicarii si integrarii in cele 5
retele de scoli (O1-5) a inca 2-3 scoli, din alte tari
membre sau partenere a programului Erasmus+.

Atingerea obiectivelor O1-5 este posibila doar daca
directorii iSi intari capacitatea si competenta de a valorifica
mobilitatea europeana prin programul Erasmus+ si de a o
integra ca valoare addugatd la promovarea invatarii
bazate pe proiecte si asigurarea dimensiunii europene in
educatie.

Este demonstrat caracterul transformational al proiectelor in
viata Scolii, in special cele derulate cu parteneri externi,
pentru reducerea decalajelor intre urban si rural, pentru
asigurarea egalitatlii de Sanse pentru toti elevii, dar si
pentru toli profesorii.

Fiecare Scoald din consorliu iSi fundamenteazd planul
Erasmus prin asumarea rolului de nucleu in dezvoltarea in
cariera a fiecarui profesor resursd, corelat cu intdrirea
colabordrii la nivelul echipei pentru integrarea in curriculum
a proiectelor Erasmus sau eTwinning Si a colabordrii
transnationale ca sursa a creSterii motivatiei personalului,
elevilor, comunitatii Si a vizibilitatii Scolilor din consortiu Si
nu numai.

https:/ /www.schooleducationgateway.eu/en/pub /teacher_academy /catalogue.cfm
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Emsmus+

OP TIUNI EXPRIMATE

LICEUL TEORETIC ,,GELU VOIEVOD" GILAU

Scoala Gimnaziala Poieni

Scoala Gimnazialé "Tamas Gyula” Mera

SCOALA GIMNAZIALA COJOCNA

Scoala Gimnazialé ,Stefan Pascu” Apahida
Scoala Gimnazialé ,Lia Manoliv” Cornesti
Liceul Teoretic ,,Dumitru Téu’gan” Floresti

Scoqla Profesionald ,,Ady Endre” Sdncraiu
SCOALA GIMNAZIALA ICLOD

Scoala Gimnazial& Ciurila

Scoala Gimnaziala ,,Constantin Brancoveanu”
Baciu

Scoala Profesionalé Réscruci
Scoala Gimnazialé Palatca

Scoala Gimnazial& Suatu

II) O scoald mai incluzivd $i mai deschisd pentru a oferi motivatia de continuare a studiilor in ciclul secundar;

II) O scoald mai incluziva S$i mai deschisd pentru a oferi motivatia de continuare a studiilor in ciclul secundar;

IV) Adoptarea prin Scoald a artelor creative seculare Si rebranduirea ocupatiilor /valorilor traditionale pentru comunitati traditionale
integrate in cultura europeand;

1) O scoald mai incluzivé S$i mai deschisd pentru a oferi motivatia de continuare a studiilor in ciclul secundar;

l) Digitalizarea ca factor de dezvoltare a $colii rurale

IV) Adoptarea prin Scoald a artelor creative seculare Si rebranduirea ocupatiilor /valorilor traditionale pentru comunitéti traditionale
integrate in cultura europeang;

ll) Scoala ca resursé de lideri pentru o comunitate coezivé Si durabil& centraté pe dezvoltare in mediul rural

II) O scoald mai incluzivé Si mai deschisd pentru a oferi motivatia de continuare a studiilor in ciclul secundar;
V) Promovarea STEM in Scoald pentru o comunitate ,,smart,, in mediul rural

V) Promovarea STEM in Scoald pentru o comunitate ,,smart,, in mediul rural

) Digitalizarea ca factor de dezvoltare a Scolii rurale

IV) Adoptarea prin Scoald a artelor creative seculare Si rebranduirea ocupatiilor /valorilor traditionale pentru comunit&ti traditionale
integrate in cultura europeang;

l) Digitalizarea ca factor de dezvoltare a Scolii rurale

ll) Scoala ca resursé de lideri pentru o comunitate coezivé Si durabilé centratd pe dezvoltare in mediul rural



ANUL 1 TARIF MAXIM
Deplasare standard |Deplasare Nr. de zile de Nr. de zile |Sprijin individual  |Sprijin individual {Total 1999km cu
Nr. mobilitati|Sprijin organizatoric|500-1999 km standard 1-499 formare Taxa studii (80 eur/zi) |de sedere |zona 2 (160 eur/zi) |zona 3 (140 zona 2
06 10 100 275 180 5 400 7 1120 980 1895 18950
07 10 100 275 180 5 400 7 1120 980 1895 18950
01 3 100 275 180 5 400 7 1120 980 1895 5685
02 3 100 275 180 5 400 7 1120 980 1895 5685
03 3 100 275 180 5 400 7 1120 980 1895 5685
04 3 100 275 180 5 400 7 1120 980 1895 5685
05 3 100 275 180 5 400 7 1120 980 1895 5685
35

TOTALanul 1 66325
Aprobat 31603

BUGET NECESAR
ANUL |




BUGET APROBAT

Buget aprobat: 31.e03,00
Buget angajat: 31.500,00
Buget ramas: 11[]3’00
Buget - staff cursuri
Sprijin ind. - Sprijin Mumar
G ? Durata Durata T T. Totalta
M. flux Tara unit tara fo:u Banda distanta act:-.r?tatﬁ cal:':-rie Mumar staff m:;;nmf indinvidualf zile le:ul:: curs II_:
gazds staff curs/part e
Portugalia 160 MU 500- 1939 km 0 10 275 200 5 20 4000
Franta 160 MU 500- 1999 km L4 10 275 B0 5 20 4000
Detalii pe tipuri de activitati:
. . . . Mumar total zile de .
Mumar total de participanti Mumar participanti pe . . Numar total zile de
Mumar total activitate [inclus

Tipde activitate

aprobat [exclus persoane

) ] pErsoane insotitoare
insotitoare)

Staff courses

20

Buget Sprijin organizational

suport organizational ) *

includere [doar pentru transport [inclus

persoane
insotitoare)
100

persoane insotitoare) ]
* =g intreduc manual

Tipde activitate

Sprijin
organizational

Suma sprijin

Grant unitar

Suma =prijin
organizational

. arganizational includere -
pe unitate includere
Staff courses 100 2000 10
Centralizator
Total
. s .. N Costuri reale pentru Costuri Sprijin
Tipul activitatii Sprijin Individual Transport Sprijin organizational . . o Taxacurs | grant pe
includere exceptionale lingvistic .
activitate
TOTAL PE LINI 16000 LL00 2000 B00O0O Corect




ORGANIZAREA FLUXURILOR
Consortiv | Ob./An| 06 | 07 | Ol | 02 | 03 | 04 | 05 | Total/an

An 1
15 Ul (2023- 10 Cé 10D C7 3 Cl 3 C2 3 C3 3C4 3C5 35
2024)

An 2
+15 Ul (2024- 10D C7 3 Cl 3 C2 3 C3 3C4 3C5 25
2025)

An 3
+10 Ul (2025- 10D C7 3 ClI 3C2 3C3 3C4 3C5 25
2026)

An 4
(2026- 10D C7 3 ClI 3C2 3 C3 3C4 3C5 25
2027

Total

40 Ul 2027 10 40 12 12 12 12 12 110



ORGANIZAREA FLUXURILOR DUPA BUGET APROBAT

ANUL |
Consortiv | Ob./An| 06 | 07 | Ol | 02 | 03 | 04 | 05 | Total/an

An 1
15 UI (2023- 10 C6 10DC7 O0CI1(D/P) O0C2(D/P) O0C3(D/P) 0C4(D/P) O C5(D/P) 20
2024)

An 2
(2024- 2 JS6 16 DC7 6 Cl 6 C2 6 C3 6 C4 6 C5 48
2025)

An 3
+14 Ul (2025- 14D C7 3 ClI 3C2 3C3 3C4 3C5 29
2026)

An 4
(2026- ODC7 3 Cl1 3C2 3 C3 3C4 3C5 15
2027

+11 Ul
(-4)

Total

+
20Ul 2027 12 (+2) 40 12 12 12 12 12 110
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